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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Centrum Aktywnosci Lokalnej — doksztaté sie w Zorach poprzez bezptatne szkolenia

=

vV VvV ®

jezykowe i komputerowe”
Nr projektu RPSL.11.04.02-1P.02-24-050/17

I Postanowienia ogdlne

Realizatorem projektu ,,Centrum Aktywnosci Lokalnej — doksztaté sie w Zorach poprzez bezptatne szkolenia
jezykowe i komputerowe” jest Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci S.A., al. Wojska Polskiego 4, 44-240
Zory, kontakt: tel. 32 435-15-66, e-mail. arpsa@ka.onet.pl

Projekt ,,Centrum Aktywnosci Lokalnej — doksztaté sie w Zorach poprzez bezptatne szkolenia jezykowe
i komputerowe” realizowany jest w ramach osi priorytetowej XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego,
dla Dziatania: 11.4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb dorostych, dla Poddziatania: 11.4.2.
Ksztatcenie ustawiczne —RIT.

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020.

Projekt trwa od 01-09-2018r. do 29-02-2020r. i realizowany jest na terenach rewitalizowanych Miasta Zory.
Projekt przeznaczony jest dla oséb pracujgcych, powyzej 25 roku zycia z obszardow rewitalizowanych Miasta
Zory w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, z wifasnej inicjatywy zainteresowanych nabyciem i/lub
podwyzszeniem kwalifikacji komputerowych lub jezykowych.

Rekrutacje kandydatéw prowadzi Realizator projektu przez Biuro Projektu w Zorach, al. Wojska Polskiego
4,

Przystepujac do Projektu w sposéb przewidziany w niniejszym regulaminie Uczestnik wyraza zgode na jego
postanowienia. Udziat w projekcie i udostepnienie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne,
jednakze niezbedne do uczestnictwa w projekcie.

Projekt ma na celu podwyiszenie/uzupetnienie kompetencji jezykowych lub ICT u 44 (22 kobiety i 22
mezczyzn), oséb pracujacych, powyzej 25 r.z. z obszaréw rewitalizowanych Miasta Zory (w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego) poprzez udziat w szkoleniu jezykowym, komputerowym lub certyfikowanych
egzaminach jezykowych/komputerowych.

W ramach projektu zaplanowano realizacje:

szkolen komputerowych z egzaminem IC3 dla 14 o0s6b (2 grupy x 7 0s.)

szkolen jezykowych z egzaminem (poziom Al + A2 lub B1 + B2) dla 30 oséb (15 kobiet i 15 mezczyzn)
egzamindw o znaczeniu miedzynarodowym potwierdzajacych kompetencje jezykowe lub komputerowe
uzyskane poza projektem (bez szkolenia w ramach projektu).
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Udziat w szkoleniach komputerowych i jezykowych jest BEZPALTNY.

Il Definicje
Uzyte w regulaminie pojecia oznaczaja:
Realizator — Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci S.A., al. Wojska Polskiego 4, 44-240 Zory.
Projekt — projekt ,Centrum Aktywnosci Lokalnej — doksztat¢ sie w Zorach poprzez bezptatne szkolenia
jezykowe i komputerowe” nr RPSL.11.04.02-1P.02-24-050/17 realizowany jest w ramach osi priorytetowe;j
Xl. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, dla Dziatania: 11.4. Podnoszenie kwalifikacji oséb dorostych,
dla Poddziatania: 11.4.2. Ksztatcenie ustawiczne —RIT.
Zajecia — cykl zaje¢ organizowanych przez Realizatora w ramach Projektu zgodnie z podstawg programowg
i harmonogramem, w ustalonych odrebnie grupach szkoleniowych i miejscach szkolen.
Kandydat na uczestnika projektu — osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na
podstawie zasad okreslonych w Regulaminie.
Uczestnik projektu— kandydat, ktéry po spetnieniu wszystkich wymogdw okreslonych w Regulaminie zostat
przez Realizatora zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.
Osoba o niskich kwalifikacjach — osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie ISCED 3 wtgcznie. Poziom
wyksztatcenia ISCED 3 oznacza wyksztatcenie ponadgimnazjalne/srednie, w tym ukoriczone Liceum
Ogodlnoksztatcgce; Liceum Profilowane; Technikum; Uzupetniajagce Liceum Ogdlnoksztatcgce; Technikum
Uzupetniajgce; Zasadnicza Szkota Zawodowa. osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wigcznie, zgodnie z Miedzynarodowg Standardowa Klasyfikacjg Ksztatcenia (ISCED 2011)
Strona internetowa - strona internetowa, na ktérej umieszczane bedg informacje dotyczgce projektu,
dostepna pod adresem: www.arpsa.pl
Oczywisty btad pisarski - omytki widoczne, przekrecenie, opuszczenie wyrazu, btad logiczny, btad pisarski
lub inna podobna usterka w tekscie, réwniez omytka, ktéra nie jest widoczna w tresci samego wniosku, jest
jednak omytka wynikajaca z poréwnania tresdci innych fragmentow whniosku
i/lub pozostatych dokumentow, stanowigcych zataczniki do wniosku, a przez dokonanie poprawki tej
omytki, wiasciwy sens oswiadczenia pozostaje bez zmian.
Osoba pracujaca — pracownicy w rozumieniu art. 2 ustaw z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (tekst
jedn. Dz. U. z 2016r. poz. 1666 z pdin. zm.), tzn. pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie
umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spdtdzielczej umowy o prace; osoby Swiadczace
ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o Swiadczenie ustug, do ktdrej
zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz. U. z 2016r. poz. 380 z pdzn.
zm.). Stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto.
Miejsce zamieszkania - miejscowos¢, w ktérej osoba fizyczna przebywa z zamiarem statego pobytu
(zgodnie z art. 25 Kodeksu Cywilnego).
Osoba niepetnosprawna - osoba niepetnosprawna w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takie osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego.
Obszar rewitalizowany — to obszar znajdujagcy sie w stanie kryzysowym z powodu koncentracji
negatywnych zjawisk spotecznych, w szczegélnosci bezrobocia, ubdstwa, przestepczosci, niskiego poziomu
edukacji lub kapitatu spotecznego, a takze niewystarczajgcego poziomu uczestnictwa w zyciu publicznym
i kulturalnym, w przypadku wystepowania na nim ponadto negatywnych zjawisk w sferze gospodarczej,
Srodowiskowej, przestrzenno-funkcjonalnej lub techniczne;.
Certyfikat komputerowy IC3 — Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych i Uzytkowania Internetu (IC3),
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bedacy zestawem trzech miedzynarodowych egzaminéw:
» Podstawy pracy z komputerem

A\

Kluczowe programy i aplikacje

> Internet i funkcjonowanie w sieci
Po kazdym z 3 w/w modutéw jest egzamin. Kazdy egzamin to osobny dyplom — natomiast zdanie
wszystkich trzech egzamindw owocuje uzyskaniem witasciwego certyfikatu I1C3.

14. Certyfikat jezykowy — certyfikat jezykowy o znaczeniu miedzynarodowym.

il. Zasady rekrutacji do Projektu

Projekt przeznaczony jest dla nastepujacej grupy docelowej:

Osoba w wieku powyzej 25 roku zycia;

Osoba pracujaca;

Osoba zamieszkata i/lub pracujgca na obszarze rewitalizowanym Miasta Zory;

vV VvV Vv FE

Niespetnienie ktéregokolwiek z w/w kryteriéw skutkuje odrzuceniem zgtoszenia.

Uczestnikami projektu NIE MOGA by¢ osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci.

100% uczestnikow projektu stanowig osoby pracujace, tj.:

» Pracownicy w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeksu Pracy (tj.: Dz. U. z 2016 r. poz.
1666), tzn. pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania lub spétdzielczej umowy o prace;

» Osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy
o $wiadczenie ustug do ktérej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks Cywilny (tj.: Dz. U.
z 2016 r. poz.380 z pdzn. zm.) stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto.

Weryfikacja w/w kryteriéw w oparciu o dokumenty rekrutacyjne.

2. Kandydaci muszg spetnia¢ wymogi zawarte w pkt.lIl.1 okreslajgce grupe docelowa.
3. 0 zakwalifikowaniu Kandydata/ki do Projektu decydowa¢ bedzie liczba uzyskanych punktéw na podstawie
danych z formularza:
» Poziom wyksztatcenia:
- Srednie (+ 5 pkt.)
- zasadnicze zawodowe (+ 10 pkt.)
- gimnazjalne lub nizsze( + 15 pkt.)
- wyzsze (0 pkt.)
» Doswiadczenie zawodowe:
-powyzej 15 lat (+5 pkt.)
- 5-10 lat (+ 10 pkt.)
-ponizej 5 lat (+ 15 pkt.)
Ze wzgledu na zdiagnozowane we wniosku o dofinansowanie trudnosci na rynku pracy, wéréd grupy
docelowej preferowane bedg i otrzymaja dodatkowe punkty rekrutacyjne:
» osoby z niepetno sprawnosciami: +5 pkt. (weryfikacja: ksero orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci)
» osoby po 50 r.z.: +8 pkt. (weryfikacja: formularz zgtoszeniowy);
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osoby o niskich kwalifikacjach (wyksztatcenie max. sSrednie/ponadgimnazjalne): +10 pkt. (weryfikacja:
formularz zgtoszeniowy);

Maksymalnie podczas procesu rekrutacji mozna uzyskac 40 punktow. Przyjete zostang 44 osoby z
najwyzszg liczbg punktow.

Oprdcz kryteriow z punktu Ill.1 Kandydat dodatkowo musi:
na etapie zgtoszenia do projektu:

kompletnie wypetnic i czytelnie podpisac¢ formularz zgtoszeniowy (zat. nr 1);

dostarczy¢ zaswiadczenie o zatrudnieniu (Zatgcznik nr 2);

podpisa¢ oswiadczenie uczestnika projektu (Zatacznik nr 3);

wypetnic test kompetencji jezykowych kwalifikujgcy na odpowiedni poziom szkolenia (dotyczy tylko
szkolen jezykowych);

dostarczy¢ ksero orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci (w przypadku oséb niepetnosprawnych);
po zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie:

podpisac¢ deklaracje uczestnictwa w projekcie (Zatgcznik nr 4);
podpisa¢ odpowiednig umowe uczestnictwa w projekcie w obecnosci pracownika Biura Projektu lub
pracownika oddziatu Biura Projektu (Zatgcznik nr 5 lub 6)

Kwalifikacja Kandydatéw odbywac sie bedzie na podstawie poprawnie wypetnionego i ztozonego kompletu
dokumentéw zgtoszeniowych, o ktérych mowa w pkt 1.4 a.

O zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w Projekcie decyduje w kolejnosci:

spetnienie wszystkich kryteriow formalnych —OBLIGATORYINE,

taczna liczba przyznanych punktow.

Gdy uczestnik otrzyma tyle samo punktéw za kryteria premiujgce decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Realizator informuje, ze ze wzgledu na specyfike grupy docelowej zatozonej we wniosku o dofinansowanie,

na kazdym etapie realizacjii projektu istnieje mozliwos¢ ZAMKNIECIA REKRUTACIJI dla oséb

z wyksztatceniem wyzszym niz ukoriczona szkota $rednia.

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb ciggly, az do zakwalifikowania planowanej liczby Uczestnikdw.

W oparciu o kryteria rekrutacyjne oraz przyznane punkty Realizator stworzy listy rankingowe oraz listy

rezerwowe z podziatem na pteé, dla kazdego szkolenia osobno. W razie rezygnacji Uczestnika projektu ze

szkolenia w terminie nie pdzniej niz przed uptywem 20% prowadzonych zaje¢, na jego miejsce zostanie

przyjeta kolejna osoba z listy rezerwowej, z uwzglednieniem ptci.

W przypadku wiekszej liczby zgtoszenn Kandydatéw oraz w celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek

choroby lub zdarzen losowych powodujacych rezygnacje Uczestnikdw, przewiduje sie utworzenie list

rezerwowych.

Proces rekrutacji prowadzony bedzie do momentu zamkniecia listy Uczestnikdw.

W ramach projektu zaplanowano nastepujace formy wsparcia:

Szkolenia jezykowe i komputerowe z egzaminem

b) Egzaminy jezykowe i komputerowe (bez szkolenia) - potwierdzajgcych kompetencje jezykowe i
komputerowe uzyskane poza projektem.

Zgtoszenia dokonywane z naruszeniem powyzszych postanowien nie bedga rozpatrywane, a ztozone przez

Kandydata dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi.
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12. Kazdy zakwalifikowany Kandydat zostanie powiadomiony o wynikach rekrutacji droga
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telefoniczng/mailowg/pisemng co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem szkolenia.

IV. Zatoienia i warunki uczestnictwa - szkolenia jezykowe lub komputerowe zakoriczone
egzaminem

1. Projekt ma na celu podwyzszenie/uzupetnienie kompetencji jezykowych lub ICT u 44 oséb
pracujacych, powyzej 25 r. z. z obszaréw rewitalizowanych Miasta Zory ze szczegdlnym uwzglednieniem
0s6b po 50 r. z. oraz o niskich kwalifikacjach, ktdre z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane podniesieniem
swoich kwalifikacji, w tym jezykowych lub komputerowych.

Zajecia dydaktyczne i egzaminy beda odbywaly sie na terenie wojewddztwa $lgskiego — Miasto Zory, poza
godzinami pracy uczestnikow projektu. lub w weekendy, 2 razy w tygodniu po 3 godz. zaje¢ dla szkolen
komputerowych oraz 2 razy w tygodniu po 3 godz. zaje¢ dla szkolen jezykowych.

Zajecia bedg odbywac sie zgodnie z harmonogramem okreslonym przed rozpoczeciem szkolenia. Terminy
egzamindw beda podane po ustaleniu dogodnego terminu dla danej grupy egzaminacyjnej.

Realizator zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany harmonogramu zajeé.

Uczestnik projektu jest zobowigzany do uczestnictwa w procesie rekrutacji.

Uczestnik projektu przed przystgpieniem do projektu ma obowigzek ztozy¢ komplet wymaganych
dokumentoéw, o ktérych mowa w pkt 111.4 Regulaminu.

Udziat w prowadzonych zajeciach szkoleniowych w ramach projektu jest obowigzkowy. Uczestnik
zobowigzany jest do potwierdzania swojej obecnosci wtasnorecznym podpisem na Liscie obecnosci.
Przystepujac do projektu, uczestnik zobowigzuje sie do wziecia udziatu petnej sciezce ksztatcenia, ktéra
obejmuje: ksztatcenie jezykowe (2 poziomy do wyboru, A1+A2 lub B1+B2: 240 godz.) lub komputerowe (3
moduty: 80 godz.) zgodnie z programem wybranego szkolenia oraz egzamin jezykowy lub komputerowy
potwierdzajacy nabycie kwalifikacji.

O przydziale do grupy jezykowej na danym poziomie zaawansowania (Al+ A2, B1+B2) decyduje wynik testu
kompetencji jezykowych przeprowadzany podczas rekrutacji.

Udziat w szkoleniu jest BEZPLATANY tzn., ze uczestnik otrzymuje:
udziat w cyklu szkoleniowym;
podreczniki zgodne z programem kursu;

Uczestnicy szkolen komputerowych otrzymujg dodatkowo:
zestaw szkoleniowy (dtugopis, teczka,);

podrecznik;

pendrive ;

Warunkiem ukoniczenia szkolenia jezykowego/komputerowego i uzyskania zaswiadczenia o jego
ukonczeniu jest odpowiednia frekwencja, tzn. udziat, w co najmniej 80% zajec.

Ponadto, po pozytywnym zakonczeniu etapu ksztatcenia, Uczestnik ma obowigzek przystapi¢ do
zewnetrznego egzaminu komputerowego IC3 z kazdego z 3 modutéw/ egzaminu jezykowego
potwierdzajgcego kwalifikacje nabyte podczas szkolenia.

Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ nieodpfatnego wykorzystania wizerunku, nagrania
Uczestnika — do celéw marketingowych (katalogi, foldery i inne publikacje) pod warunkiem, ze fotografia
lub nagranie zostato wykonane w trakcie trwania Zajeé. Uczestnik jest uprawniony do ztozenia pisemnego
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oswiadczenia o nie wyrazeniu zgody na wykorzystanie jego wizerunku. O tym fakcie zobowigzany jest
poinformowac Realizatora przed zawarciem umowy o uczestnictwo w projekcie.

13. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

a) udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,

b) zgtaszania uwag dotyczacych ksztatcenia oraz innych spraw organizacyjnych bezposrednio trenerowi lub
Realizatorowi,

c) oceny organizacji i przebiegu ksztatcenia oraz wyktadowcow,

d) otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego ukoriczenie szkolenia (wymaég: min 80% frekwencja),

e) otrzymania miedzynarodowego certyfikatu komputerowego 1C3/ miedzynarodowego certyfikatu
jezykowego (wymadg: zdanie wymaganych egzamindéw).

14. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy Uczestnikéw, ktdrzy razgco naruszajy porzadek
organizacyjny przyjety niniejszym Regulaminem.

15. Kazdy Uczestnik projektu podlega procesowi monitoringu majgcemu na celu ocene skutecznosci dziatan
podjetych w ramach projektu.

V. Warunki rezygnacji
1. Uczestnik, ktéry zostat zakwalifikowany do projektu, moze zrezygnowaé z udziatu w Projekcie bez

konsekwencji finansowych informujagc o tym Realizatora nie pdzniej niz na trzy dni robocze przed
rozpoczeciem pierwszych zajec.

2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego trwania lub wypowiedzenia umowy
przez Realizatora, Realizator moze obcigzy¢ Uczestnika kosztami jego uczestnictwa w Projekcie, zgodnie
z §5 umowy uczestnictwa w projekcie.

VI. Postanowienia koricowe
1. Realizator zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany Regulaminu badz wprowadzenia dodatkowych

postanowien bez podania przyczyn. Regulamin z wprowadzonymi zmianami dostepny bedzie w Biurze
Projektu oraz na stronie internetowej Realizatora. Uczestnik jest zobowigzany do $ledzenia zmian
w Regulaminie i przestrzegania zawartych w nim postanowien.

2. Przetwarzanie danych osobowych Uczestnikdw nastepuje zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016r., poz. 922). Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu w Projekcie.
Osobom biorgcym udziat w projekcie przystuguje prawo dostepu do ich danych oraz prawo ich
poprawiania.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania na stronie internetowej Projektu (www.arpsa.pl)
i obowigzuje przez okres realizacji Projektu.

4. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy kodeksu cywilnego oraz
innych obowigzujgcych przepiséw prawa.

Zatacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy

Zatacznik nr 2 — Zaswiadczenie o zatrudnieniu

Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie Uczestnika projektu

Zatacznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie

Zatacznik nr 5 — Umowa uczestnictwa w Projekcie — szkolenie z egzaminem
Zatacznik nr 6 — Umowa uczestnictwa w Projekcie - egzamin



